
高雄醫學大學 113學年度 第一學期  教師專業成長社群期末成果資料表 

社群名稱 113年第一學期 SROI教師成長社群 

召集人 陳朝政 學院別 人文與藝術教育中心 

社群主題介紹 

投入的資源如何產生最大的社會影響？ SROI（社會投資報酬率）是一種創新的分析

框架，幫助我們量化社會計畫或專案的價值。不僅是經濟回報，SROI還涵蓋了對教

育、健康、環境等領域的正面影響，將無形價值轉化為具體數據化。 

在這個社群，我們將深入探討 SROI的概念、應用方法與成功案例。透過講師分享與

案例剖析，將學習如何定義目標、收集數據、分析影響，並有效呈現 SROI報告，透

過實作針對自身的計畫或構想進行課程。 

活動概要 

透過本次社群，將社會投資報酬率（SROI）能系統化地評估資源投入與教育成果，

為自己的努力賦予具體價值指標，並進一步強化教育影響力。 

社群內容與特色： 

1.SROI核心概念解析：理解 SROI如何在教育情境中應用，探索其對教學創新與資源

規劃的價值。 

2.數據收集與影響分析實作：指導教師如何定義教育行動目標、設計數據收集方

法，並運用 SROI框架進行評估。 

3.實際案例分享：邀請 SROI的工作者分享經驗，啟發更多實踐靈感，將針對自身教

學計畫進行模擬 SROI分析，獲取專業回饋與同行建議。 

本期成果 

透過本學期三場教師成長社群，初步將社會投資報酬率（SROI）方法融入課程並傳

達給教師與職員，增進基本的概念與知能，幫助教師們在專業成長的同時，全面提

升教學計畫的社會影響力。通過各計畫間的案例分享與互動，社群成員彼此啟發，

討論。 

活動照片   

  

想加入此社群，請聯絡召集人(或協助人員) e-mail: 

 


