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COVID-19 疫情的衝擊推翻了世界原有的秩序，但也催化了人工智慧（AI）時代的到來。

在AI 科技驅動下，領域邊界與工作內涵面臨重新思考，資訊流通與科技進步為 21 世紀學習者

提供了多元文化覺察的重要背景。然而，全球化和多元族群趨勢使得跨文化溝通與理解教育顯

得尤為重要。一方面，全球化加速了時空壓縮與世界意識的強化，不同文化之間的相互滲透與

依賴成為常態，因此，對於文化差異的認知與調適至關重要（譚光鼎、劉美慧、游美惠，

2008）；另一方面，多元族群的形成讓公民必須學習如何面對與尊重不同族群的文化（張嘉

育、黃政傑，2007）。	

大學已將跨文化能力培養納入重要目標，並通過如課室教學、移地教學與服務學習等多樣

化沈浸式教學活動，提升教師與學生的跨文化學習經驗。這些經驗為設計跨文化學習活動提供

了實質參考。	
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本系列講座以「跨文化」為主題，涵蓋理論、移地教學案例、助人健康者之跨文化能力培

育為方向，三場多元化的主題活動：	

1. 跨⽂化的溝通、合作與課程設計 

本次演講將聚焦於跨文化理解與合作的課程設計,	包含文化模型介紹、跨文化溝通的理

論與實例,並進一步探討如何在教學中增進學生的國際合作能力。內容將特別呼應醫學

教育中,教師與國際學生互動時可參考的實務原則與設計策略。 

2. 何以跨⽂化?從跨⽂化劇場的反思說起 

跨文化自 90年代以來,	隨著全球化發展成為一門顯學,在講者專長的戲劇領域甚至發展

出跨文化劇場這一專業表演類別。演講將從跨文化劇場關於文化間流動的反思說起,	並

從去年在泰國朱拉隆功大學實作的移地教學經驗為案例進行分享,	邀請大家對跨文化識

能的想法提出批判性思考之討論。	

3. 從跨領域到跨⽂化:素養教育在醫學⼤學的樣貌 

因為培育人文素養,我們經常借助人文藝術領域結合人類經驗的體悟,而促成了跨領域合

作的實踐。然而提及跨領域,就會有各種人類經驗的認識與理解,而這些理解又如何成為

我們實踐專業工作的資源?本講題將從跨領域合作談起,進一步認識跨文化,進而探討跨文

化能力如何成為助人健康專業者之素養。 
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本系列講座成功促進了敘事教學的理論與實踐結合，並為參與者帶來深刻的啟發與實際應用價

值，達成以下具體成果： 

1. 理解跨文化理論模型 

參與者了解跨文化教學的核心理念與策略，特別是在課程規劃、教學活動設計及學習成

果評估中的運用。 

2. 跨文化應用的啟發 

本講座延伸敘事，進入跨文化劇場的理解，並以援引跨領域移地教學為實例，講述跨文

化實作的面貌。 
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3. 促進教育轉型與創新 

三場講座透過跨領域的認識，思考如何將跨文化作為助人健康專業者之能力，培育人文

精神。 

第一

場活

動照

片	

	
	

第⼀場線上演講部分與會者合照	 跨⽂化的模式	

第二

場活

動照

片	

	 	

臺灣學生與泰國學生之文化交流	 講者與聽眾交流互動	

第三

場活

動照

片	

	 	

演講過程中的實作活動	 探討跨領域經驗	

感謝各位師長參與此社群！	

	

	


